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Política de vacunación en España
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 Gestión de los programas de 

vacunación 

 Mantener la confluencia, 
armonización, coordinación y 
cohesión entre programas 
vacunación de las CCAA

CCAA CISNS

1979-1985: Traspaso de las competencias en Salud Pública a las CCAA

Elaboración de propuestas de recomendaciones para el conjunto del Estado

Por 

consenso

No 

vinculantes



Ponencia de Programa y Registro de Vacunaciones
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Ponencia de Programa y Registro de Vacunaciones

 Objetivo: proporcionar asesoría científico-técnica al CISNS (CSP) sobre 

vacunas, programas de vacunación y registros para la toma de decisiones

 Estructura y funcionamiento

 Trabajo realizado desde su creación

Limia A et al. Rev Esp Salud Pública (2020): https://scielo.isciii.es/pdf/resp/v94/1135-5727-resp-94-e202003018.pdf 

https://scielo.isciii.es/pdf/resp/v94/1135-5727-resp-94-e202003018.pdf


Comisión de Salud Pública

Ponencia Vacunas

Discusión en Pleno
Grupo de trabajo ad hoc

Borrador

Propuesta de recomendaciones

RECOMENDACIONES
(por consenso)

Evidencia Cfca

Epidemiología

Ponencia de Programa y Registro de Vacunaciones
Procedimiento para la toma de decisiones

http://www.msssi.gob.es/profesionales/saludPublica/prevPromocion/vacunaciones/docs/Criterios_ProgramaVacunas.pdf



CALENDARIO 

ÚNICO

Aprobado por el Consejo Interterritorial el 24 de julio de 1995Aprobado por el Consejo Interterritorial el 24 de julio de 1995

1996 (8 enfs)

1997

2007

2012 2013

Hib

• MnCC
• Adelanto 2ªd SRP a 3-6a
• 5ªd DTP
• Primovac 2,4,6m
• 5ªd DTP y VPO a 4-6a

• Pauta MnCC
• VPH mujeres 2010

• HB en RN
• VPO → VPI

• HB: 0,2,6m
• SRP: 12m, 3-4a
•  4ªd DTP/VPI/Hib      

a los 18m
• Td a 14a

• Pauta MnCC
• Varicela 12a
• VPH 14a

• VNC 
•  VPH 12a2015

VVZ nñ

2014

2016

1ªd MnCC 4m

2005

VVZ adol
2017

2018

2025 (17 enfs)

• 2+1, 11m
• VNC y VVZ todas CCAA

2000

2003 2019

Calendario Vida
MenACWY

• HB: 2, 4, 11m

2020
2021

2022

- MenB
- HZ
- Gripe 6-59m

- VPH varones12a2023

2024 RotaV



 AMS 2005 → OMS-UNICEF: “Estrategia mundial de 

vacunación” (GIVS) para 2006-2015

 Amplía recomendaciones de 

vacunación a todas las edades

 Énfasis en integración de vacunación 

con otras intervenciones sanitarias

 Necesidad de fortalecer 

procedimientos de toma de 

decisiones en los países

OMS – recomendación NITAG

Revisión del procedimiento en OMS y 

Regiones



 2010 → Guía aspectos fundamentales de los Comités  

OMS – recomendación Comité Nacional Técnico Asesor

Duclos P, et al. Vaccine, 2010; 28S: A18-A25.

Han servido de ejemplo:

JCVI (RU), ACIP (EEUU), CTV (FR), STIKO (DE), ATAGI (ATL), KACIP 

(Corea Sur)

• Función

• Composición

• Funcionamiento



Comité Asesor Técnico de Vacunación Nacional

(NITAG – National Immunization Technical Advisory Group)

 Definición

 Grupo multidisciplinar de expertos que proporcionan 
asesoramiento independiente y basado en la evidencia a las 
autoridades sanitarias sobre cuestiones relacionadas con la 
política de vacunación

 Función

 Papel esencialmente consultivo

 Recopilar, revisar, evaluar y organizar evidencias científicas 
sobre asuntos específicos relacionados con vacunación en 
forma de recomendaciones para las autoridades sanitarias 
(orientar toma de decisiones sobre política de vacunación)



 2009 → 6 indicadores de evaluación en JRF

1. Base legislativa o administrativa que establece el Comité

2. Existencia de reglamento de funcionamiento formal escrito

3. Miembros principales con al menos 5 áreas principales de 

especialidad representadas (pediatría, salud pública, enfermedades infecciosas, 

epidemiología, inmunología, otros)

4. Reunión del comité al menos una vez al año

5. Agenda y materiales de referencia distribuidos antes de las 

reuniones

6. Declaración de intereses obligatoria por parte de los miembros del 

comité 

OMS – recomendación Comité Nacional



Recomendación de Comités Asesores y colaboración

GVAP 2011-2020

“Todos los países 
deben contar con 
un Comité en 
2020”

Immunization Agenda 2030

https://www.nitag-resource.org/ 

SIVAC
2008-2017

https://www.nitag-resource.org/


Recomendación de Comités Asesores 

y colaboración

2015 – Informe técnico

VENICE → Propuesta de hoja 

de ruta para colaboración Consejo de Ministros de la UE:

7 diciembre 2018

 

 

 
COMISIÓN 
EUROPEA  

Bruselas, 26.4.2018  

COM(2018) 244 final 

2018/0115 (NLE) 

 

Propuesta de 

RECOMENDACIÓN DEL CONSEJO 

sobre la intensificación de la cooperación contra las enfermedades evitables por 

vacunación 

{SWD(2018) 149 final} 

Fortalecer la coherencia, la transparencia y la 

metodología en la evaluación de los planes nacionales 

y regionales de vacunación, mediante el intercambio de 

evidencia científica y de herramientas con el apoyo de 

los comités técnicos asesores nacionales



 6 indicadores de evaluación en JRF

1. Base legislativa o administrativa que establece el Comité

2. Existencia de reglamento de funcionamiento formal escrito

3. Miembros principales con al menos 5 áreas principales de 

especialidad representadas

4. Reunión del comité al menos una vez al año

5. Agenda y materiales de referencia distribuidos antes de las 

reuniones

6. Declaración de intereses obligatoria por parte de los miembros del 

comité 

OMS – recomendación Comité Nacional
Ponencia de Vacunas

Los miembros del NITAG deben ser independientes



Funcionamiento de la Ponencia de Vacunas 

 Miembros conocen la factibilidad de las 
recomendaciones 

 En contacto con sanitarios que ejecutan el 
programa

 Integrado en el sistema de toma de 
decisiones sobre vacunación

 Las recomendaciones que se acuerdan en 
el CISNS se implementan en las CCAA

 Discusión otros asuntos: adquisición 
conjunta de vacunas, actuaciones ante los 
problemas en el suministro de vacunas, los 
registros y sistemas de información, etc. 

 Homogeneidad en la composición de 
los miembros 
 Gestores del programa de vacunación a nivel 

territorial

 Grupos de trabajo – expertos en diferentes 
disciplinas (epidemiología, microbiología, ética, 
economía de la salud, agencia de medicamentos, 
etc)

 Falta de independencia del gobierno 
territorial
 Clima de confianza para discusiones con 

independencia

 Falta de presupuesto asignado 
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Fortalezas Debilidades



 GTT multidisciplinar (DAC, sep 

2020): independiente, diferentes 
perspectivas, creación marco ético, 
comunicación

 Registro nacional de vacunaciones 
(REGVACU)

 Inclusión de herramientas en la 
toma de decisiones

 Mayor intercambio de 
experiencias a nivel internacional

 Estrategia de comunicación

 Revisión del proceso de toma de 
decisiones (Comité Asesor Técnico 
de Vacunación Nacional)

 Creación de un Sistema de 
Información de Vacunaciones 
(SIVAIN)

 Refuerzo de la colaboración 
internacional con otros Comités 
Asesores de Vacunación
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Novedades Retos y oportunidades

Estrategia COVID-19
Lecciones aprendidas 



Conclusiones y desafíos (1)
Conclusiones

 La Ponencia de Vacunas tiene un papel fundamental en el 

asesoramiento científico-técnico del CISNS para la toma de decisiones 

sobre política de vacunación. 

 Desde la OMS se recomienda que todos los países dispongan de un 

Comité Asesor Técnico de Vacunación que, con independencia, aporte 

recomendaciones basadas en evidencia científica a las autoridades 

sanitarias para la toma de decisiones:

◼ Procedimiento de evaluación

◼ Mecanismo revisión evidencia → recomendaciones

 La colaboración con otros Comités Técnicos Asesores de otros países 

puede aportar más credibilidad al trabajo desarrollado
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 Fortalecer/desarrollar un Comité Asesor Técnico de 
Inmunización Nacional independiente:

◼ Estructura, composición y funcionamiento (recomendaciones internacionales)

◼ Secretaría técnica fuerte

 Desarrollar/aprobar un reglamento de funcionamiento de la 
Ponencia en el seno del CISNS 

 Actualizar el procedimiento de evaluación (“documento de 
criterios”)

 Impulsar la utilización e intercambio de recursos con Comités 
Asesores de Vacunación a nivel internacional

Conclusiones y desafíos (2)
Desafíos
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¡Muchas gracias!
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